
 

 

 

 

 

 

DOK  1 

14.  juni  2016 

 

 

 

 

 

TARIFFREVISJONEN 

 

 

 

Kirkelig arbeidsgiver- og interesseorganisasjons 

tariffområde 

 

 

1.mai 2016 

 

 

 

 

 

Lederne



Økonomiske   krav: 
 

Det er i tråd med Ledernes tariffpolitikk at lønnsdannelsen for våre medlemmer skjer nærmest 
mulig egen arbeidsplass. 
 
Lederne krever at hele den disponible rammen for dette oppgjøret settes av til lokale 
forhandlinger. 
 

Krav	til	Hovedtariffavtalen:	
 

Lederne krever at fellesbetsemmelsene tilpasses det kommunale tariffområdet. (KS) 
 
 
 
Det tas forbehold om nye og endrede krav. 


