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Ansvarsforhold og samarbeid mellom 

menighetsråd og kirkelig fellesråd 
 

På bakgrunn av flere henvendelser har Kirkerådet (KR) og Kirkens Arbeidsgiver-

organisasjon (KA) funnet det hensiktsmessig å utarbeide et felles brev som 

omhandler ansvarsfordeling og samarbeid mellom menighetsråd og kirkelig fellesråd.  

 
 
Det vedlagte fellesbrev fokuserer spesielt 
på forhold knyttet til fellesrådets ansvar og 
rolle som arbeidsgiver for tilsatte som 
arbeider innenfor menighetsrådets virk-
somhetsansvar.  Brevet er derfor først og 
fremst relevant for rådene i flersokns-
kommuner.  Gjennom dette ønsker vi å gi 
hjelp til å forstå hvilket ansvar henholdsvis 
menighetsrådet og fellesrådet har når det 
oppstår usikkerhet og uenighet om saker 
som berører arbeidsgiverrelaterte spørs-
mål. 

 
 
Brevet omtaler primært de grunnleggende 
juridiske forhold mellom menighetsråd og 
kirkelig fellesråd.  Mange spørsmål i for-
holdet mellom menighetsråd og kirkelig 
fellesråd er derfor ikke uttømmende om-
talt.  Vi mottar gjerne tilbakemeldinger om 
andre aktuelle problemstillinger hvor det er 
behov for ytterligere avklaring. 
 
KA sender brevet ut som et vedlegg til 
dette rundskrivet til alle våre medlemmer.  
Kirkerådet vil sende brevet til alle menig-
hetsråd i en menighetsrådsutsending. 
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Frank Grimstad 
direktør 
 
 
Vedlegg. 


