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ØKONOMI 

 

 

1. Kapittel 4 – generelt tillegg 

 

Det gis et tillegg til alle arbeidstakere i kapittel 4 på 1,09 % av den enkeltes grunnlønn pr. 

30.04.2017. Virkningsdato er 01.05.2017. Dette gjelder både stillinger som er innplassert i 

lønnsrammer og de unormerte stillingene. 

 

Alle lønnsrammer, samt laveste årslønn/garantilønn på alle unormerte stillingskoder, øker 

tilsvarende. 

 

Stillinger som lokalt er knyttet til en bestemt lønnsgruppe 1-5 i HTA etter HTA § 4.5 nr. 7 eller 

Tilleggsavtalen til HTA Kapittel 4 punkt «Virkemidler» bokstav d, følger de lønnsjusteringer 

som er gjort for denne gruppe/ansiennitet i HTA, og får ikke tillegg etter første avsnitt. 

 

 

2. Kapittel 4 – lokale forhandlinger etter pkt. 4.1 

 

Det avsettes midler til lokale forhandlinger på 0,9 % pr. 01.11.2017. Forhandlingene 

gjennomføres innen 01.11.2017. Frist for å melde inn anke/organisatorisk behandling er 

15.11.2017. 
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